
Das Projekt Die Mentoring-Partnerschaft Passau wird koordiniert durch:

Die Mentoring-Partnerschaft Passau wird im Rahmen des Förderprogramms IQ - 
Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und 
die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und 
vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung 
sind das Bundesministerium für Bildung und Forschung und die Bundesagentur für Arbeit.

www.netzwerk-iq.de

Kontakt:

Tatiana Cerescu (M.A.)

 
Die Mentoring-Partnerschaft Passau 
Wirtschaftsforum der Region Passau e. V. 
Dr.-Hans-Kapfinger-Straße 20 
94032 Passau 
 
Tel: +49 (0)851 / 966 256 15 
E-Mail: tatiana.cerescu@wifo-passau.de

 
 
www.wifo-passau.de 
www.netzwerk-iq.de

Zusammen Zukunft gestalten: 
Erfahrung teilen, Vielfalt stärken, Talente fördern. 

Die Mentoring-Partnerschaft Passau
Werden Sie Mentor*in

www.migranet.org



AnmeldungDie Mentoring-Partnerschaft

Die Mentoring-Partnerschaft hilft eingewanderten 
Fachkräften - die Mentees - dabei, erfolgreich in ihren 
Beruf in Deutschland zu starten. Dafür suchen wir 
erfahrene Personen - Mentor*innen - mit dem gleichen 
Beruf aus der Region.  Ziel der Mentoring-Partnerschaft 
ist es, gemeinsam herauszufinden, wie Mentees ihre 
Kompetenzen, ihre Qualifizierung und ihre berufliche 
Erfahrung nutzen können, um in Deutschland eine 
adäquate Beschäftigung in ihrem Beruf zu finden.

Was Sie als Mentor*in erwartet:

•	 Sie erweitern Ihre interkulturellen Fähigkeiten sowie    
Fach- und Führungskompetenzen

•	 Sie knüpfen wertvolle Kontakte zu anderen 
Fachkräften und Unternehmen

•	 Sie erfahren mehr über Vielfalt und interkulturelle 
Zusammenarbeit

•	 Inspiration für Ihre eigene berufliche Entwicklung

•	 Sie beeinflussen die berufliche Zukunft Ihrer  
Mentees  positiv

Mentees bringen folgende Voraussetzungen mit:

•	 einen akademischen Abschluss in Ihrem Fachgebiet

•	 erforderliches Sprachniveau

•	 Berufserfahrung im Herkunftsland

•	 den Wunsch, sich für den deutschen Arbeitsmarkt 
besser vorzubereiten und zu qualifizieren

•	 hohe Eigenmotivation und proaktive Einstellung

Laufzeit: Fünf Monate, insgesamt ca. 30 Stunden. 
Ort, Zeit und Format können Sie frei gestalten.

Mögliche Themen:

•	 Berufliches Profil, 

•	 Stellensuche und Bewerbungen, 

•	 Austausch über Arbeitsalltag und 
Unternehmenskulturen, 

•	 Strategien für eine Karriere in Deutschland, 

•	 Branchen-Know-How.

Werden Sie Mentor und unterstützen Sie eine 
eingewanderte Fachkraft auf ihrem Weg in den 
deutschen Arbeitsmarkt!

Die Koordinationsstelle am Wirtschaftsforum der Region 
Passau e.V. unterstützt Sie während der Laufzeit des 
Programms mit individueller Begleitung, Materialien  
und ist immer für Ihre Fragen da.

Kontaktieren Sie uns für weitere Informationen und 
melden Sie sich als Mentor an.

Das Bewerbungsformular und weitere Informationen 
finden Sie auf unseren Webseiten: 

•	 www.migranet.org/mentoring-passau

•	 www.wifo-passau.de/projekte/iq-beratung

Über den QR-Code können Sie sich 
direkt als Mentor*in anmelden.


