30. Finanzmanagerin aus der Ukraine

Studium und Weiterbildungen

e Studium in Betriebswirtschaftslehre, Schwerpunkt: Finanzen — Universitat, Ukraine

Berufserfahrung: 18 Jahre

° Compliance Managerin — Bank, Ukraine
Organisation und Einhaltung von Antikorruptionsstandards, Erstellung von Compliance-Verfahren,
Projektmanagement, Modellierung und Analyse von Bankprozessen (BPMN-2.0)

° Senior Projektleitung und -Analyst im Bereich Bankprozesse — Bank, Ukraine
Management neuer Projekte, Optimierung bestehender Prozesse, Entwicklung und Kontrolle
interner Dokumente, Festlegung von Regeln und Verfahren der Bank

° Senior Consultant fiir Gewerbekunden — Bank, Ukraine
Betreuung von Konten, Kundenakquise, Verkauf von Bankprodukten, Unterstlitzung bei
Devisentransaktionen, Koordination des Dokumentenflusses

° Buchhalterin der Finanz- und Wirtschaftsabteilung — Architekturbiiro, Ukraine
Verwaltung von Mietvertragen, Gehaltsabrechnungen, Pflege von Personal- und Lohndaten

° Abteilungsleitung im Bereich Kundenservice und -beratung fir Privatkunden — Bank, Ukraine
Betreuung von Privatkundenkonten, Kreditvergabe, Zusammenarbeit mit externen Partnern,
Durchfiihrung von Vorstellungsgesprachen, Unterstiitzung der Geschaftsfiihrung, Kundenakquise

. Kundenberaterin und Filialleitung — Bank, Ukraine
Leitung eines 3-kopfigen Teams, Betreuung von Privat- und Geschaftskonten, Bearbeitung von
Transaktionen, Neukundengewinnung

IT-Kenntnisse: MS Office: Word, Excel, Visio, PowerPoint (Sehr gute Kenntnisse)
Sprachkenntnisse: Russisch (Muttersprache), Ukrainisch (C2), Deutsch (B2), Englisch (A1-A2)
Warum mochte ich an der Mentoring-Partnerschaft teiinehmen?

Mit meinem Mentor oder meiner Mentorin mochte ich lGberlegen, welche Unternehmen und Positionen zu
meinen Sprachkenntnissen und Qualifikationen passen. Ich interessiere mich fiir Prozessanalyse sowie die
Tatigkeit als Bank- oder Birokauffrau, kann mir aber auch eine Stelle in einem Archiv vorstellen. Als Einstieg
ware auch ein Praktikum oder ein Minijob eine Mdéglichkeit. Zusammen mit meinem Mentor oder meiner
Mentorin mochte ich Stellenanzeigen analysieren, eine Bewerbungsstrategie entwickeln, meine
Bewerbungsunterlagen optimieren und mich auf Vorstellungsgesprache vorbereiten.

Das Projekt Mentoring-Partnerschaft Siidostbayern wird im Rahmen des Férderprogramms 1Q - Integration durch Qualifizierung durch das Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales und die Europaische Union tiber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fuir Migration
und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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