23. Back-End-Entwickler aus Syrien

Studium und Weiterbildungen

e Bachelor Informationstechnologie-Ingenieurswesen — Universitat, Syrien

Berufserfahrung: 2 Jahre

. Node.js-Softwareentwickler — IT-Unternehmen, Syrien
Entwicklung robuster Back-End-Systeme und APls mit Node.js, Erstellung skalierbarer
Datenbankschemata und Datenmodelle mit MySQL und MongoDB, Integration von Drittanbieter-
APIs zur Erweiterung der Funktionen sowie Implementierung von SicherheitsmaBnahmen und
Datenschutzprotokollen zur Einhaltung von Branchenstandards

e Back-End-Entwickler — Selbststandig, Syrien
Zusammenarbeit mit Kund*innen zur Ermittlung von Projektanforderungen und Entwicklung
hochwertiger Backend-Lésungen mit Node.js, Entwurf und Implementierung von RESTful APIs,
Erstellung skalierbarer Datenbankschemata mit MySQL und MongoDB, sowie End-to-End-
Entwicklung von serverseitigen Funktionen inklusive Anforderungserhebung, Architekturdesign,
Deployment und Wartung zur fristgerechten Lieferung und Kundenzufriedenheit

Kenntnisse in der Software-Entwicklung: Docker, Git, GitHub, Node.js, Express.js, Socket.io, MongoDB,
MySQL, Nest.js, Web 3, Redis, TypeScript, JavaScript (ES6+), HTML/CSS, React, Tailwind, CSS3, HTMLS5,
Responsives Ul, Redux Toolkit.

Sprachkenntnisse: Arabisch (Muttersprache), Englisch (B2), Deutsch (B1)

Warum mochte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen?

Mit der Unterstiitzung meines Mentors oder meiner Mentorin hoffe ich, einen Job in meinem Beruf zu finden.
Ich wiirde sehr gerne meinen Lebenslauf verbessern, das Verfassen von Bewerbungsschreiben tben und
mein LinkedIn-Profil optimieren. Ich bin neu in Deutschland und weilf nicht genau, wie der
Bewerbungsprozess funktioniert und auf welche Weise ich mit Unternehmen in Kontakt treten kann. Dafiir
winsche ich mich gerne Unterstlitzung bei der Vernetzung. AuRerdem ware ich dankbar fir Tipps, wie ich
meine Chancen auf eine Stelle weiter erhéhen kann, zum Beispiel durch Weiterbildungen oder Kurse.

Das Projekt Mentoring-Partnerschaft Stidostbayern wird im Rahmen des Forderprogramms 1Q - Integration durch Qualifizierung durch das Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales und die Europdische Union iber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fir Migration
und Flichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fur Arbeit.
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