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15. Bauingenieur aus Iran 

Studium und Weiterbildungen 

• Bachelorstudium Bauingenieurwesen, Universität, Iran 

• Qualifizierung „Anwender:in Bauwesen CAD 2D/3D, AutoCAD, Revit, Allplan und 3D-
Druck“,Schulungszentrum Deutschland 

• Online-Weiterbildungen „Revit Expert“ und „AutoCAD (Bauwesen) Expert“, Schulungszentrum, 
Deutschland 

Berufserfahrung: 17 Jahre 

• Lagermitarbeiter – Import- und Handelsunternehmen, Deutschland 
Be- und Entladen von LKWs, Warenannahme und -kontrolle; Einlagerung per Gabelstapler, 
Kommissionierung und Materialreservierung; Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit im Lager 

• Bauhelfer – Bauunternehmen, Deutschland 
Mitarbeit bei Hoch- und Industriebau, Maurerarbeiten und Instandsetzung an Bestandsgebäuden; 
Vermessung und Kontrolle von Bauteilen; Bewertung und Reparatur von Stahlbauteilen 

• Bauingenieur – Bauunernehmen, Iran 
Gesamtverantwortung für Bauprojekte von Entwurfsplanung bis Übergabe; Ausführung und 
Abnahme; Konstruktionsberechnungen, Zeichnungsentwürfe und architektonische Planung nach 
Vorschriften; Projektplanung, -steuerung und Monitoring mit Kosten- und Fortschrittscontrolling; 
Materialbedarfs- und Stabilitätsberechnungen sowie Freigabe technischer Spezifikationen; 
Statistische Berechnungen zur Qualitätssicherung 

• Bauingenieur – Bauunernehmen, Iran 
Bauleitung mehrerer Projekte mit Überwachung, Kontrolle und Steuerung der Abläufe; Teamleitung 
inklusive Personalplanung, Zeiterfassung und Aufgabenverteilung; Konstruktionsberechnungen und 
Zeichnungsentwürfe; Projektplanung und -steuerung mit Statikprogrammen SAP 90/SAP2000; 
Materialkontrolle zu Art, Qualität und Verbrauch, Erstellung von Berichten und Dokumentationen 

IT-Kenntnisse: MS Office (Word, Excel); Google Workspace (Sheets, Docs); AutoCAD, Revit, Allplan, 

Archicad, 3D-Druck 

Sprachkenntnisse: Farsi und Dari (Muttersprachen), Deutsch (C1), Englisch (B2), Arabisch (A1/A2) 

Warum möchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen? 

Ich bin offen für Tätigkeiten als Bauzeichner, Bautechniker, Junior-Bauingenieur, Junior-Bauleiter oder 
Baukalkulator im Hoch- oder Tiefbau. Gerne würde ich mit Expert*innen aus meinem Bereich darüber 
sprechen, welche Stellen am besten zu meinen Erfahrungen passen und wie der Berufseinstieg gelingt. Ich 
habe viele Fragen zum Bewerbungsverfahren, möchte verstehen, warum meine Bewerbungen abgelehnt 
werden, und meine Unterlagen entsprechend optimieren. Zudem interessiere ich mich für die Regelungen 
in Deutschland, insbesondere für VOB, HOAI und VOA. Außerdem möchte ich mehr über den Arbeitsalltag 
in Architektur- und Bauingenieurbüros erfahren, welche Unterschiede es zwischen Hoch- und Tiefbau gibt 
und wie die Abläufe in der Praxis gestaltet sind. 


