Marketing-Expertin / Bildungsberaterin aus Thailand

Studium / Weiterbildungen

10/2016 —09/2017 Master of Science in Management, Durham University, Durham, England
Schwerpunkt: International Business

05/2012 - 12/2015 Bachelor of Arts in Business English, Assumption University, Bangkok, Thailand
Abschluss: Cum laude , Ehrenurkunde fiir sehr gute Leistungen in 2014-2015
Nebenfach: Hospitality Management

Berufserfahrung
11/2023 - 02/2024 Digital Marketing Intern, Brina Consulting, LLC, USA
o Content Marketing/ Content Strategie/ Content-Erstellung
o SEO (Suchmaschinenoptimierung)
o Grafikdesign
o Die Steigerung der Markenbekanntheit auf LinkedIn Plattform
09/2018 — 09/2020 Bildungsberaterin, Hands On Education Consultants, Thailand
o Kundenberatung fiir potenzielle Studierende zu Studienmdglichkeiten in GroBbritannien
o Unterstlitzung beim Bewerbung, Zulassung, Studienvorbereitung
o Durchfiihrung von Ausbildungsmessen & Inhouse Events, Marketingkampagne und Blog
02/2018 — 07/2018 Marketing Executive, Saha Pattana Pibul Company Limited, Thailand
o Verwaltung und Vermarktung von Mama Cup Instant-Nudelprodukten
o Verantwortung flir Kooperationen und Sponsoring

Kenntnisse MS Office: Sehr gute Kenntnisse; ChatGPT; Canva: Gute Kenntnisse;

Sprachen Thailandisch (Muttersprache), Deutsch (flieRend, C1), Englisch (flieRend, C1)

Warum mochte ich an der Mentoring-Partnerschaft teiinehmen?

Ich bin sehr motiviert und habe rasche Auffassungsgabe. Ich brauche jedoch die Anleitung erfahrener
Menschen, um auf dem deutschen Arbeitsmarkt erfolgreich zu sein und mich zu entwickeln. Durch die
Unterstltzung meines Mentors/meiner Mentorin hoffe ich, einen geeigneten Arbeitsplatz zu finden. Ich
interessiere mich besonders fiir eine Tatigkeit im Bereich Online-Marketing und E-Commerce. Da ich
kommunikativ bin und gern mit Menschen arbeite, finde ich aber auch die Themen Bildung, Beratung und
Personalentwicklung / Personalmarketing spannend.

Das Projekt ,,Die Mentoring-Partnerschaft Miinchen (Mentoring PLUS)” des Regionalen Integrationsnetzwerkes MigraNet plus Region Miinchen wird im
Rahmen des Férderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Europaische Union tber
den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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