Expertin fiir Betriebswirtschaft / HR aus Kolumbien

Studium / Weiterbildungen

02/2010-10/2015 Betriebswirtschaftsstudium, Universitat Politécnico Grancolombiano, Bogots3,
Kolumbien
Abschluss: Bachelor im Betriebswirtschafslehre

10/2015-11/2017 Master in Business Administration, EUDE Business School, Madrid, Spanien
Abschluss: Master in Business Administration (MBA)

11/2017 - 04/2019 Master im Personalwesen, EUDE Business School, Madrid, Spanien
Abschluss: Master im Personalwesen

Berufserfahrung
09/2023 — aktuell Fachassistenz Personal interner Service, Agentur fir Arbeit, Miinchen, Deutschland
e Sachbearbeitung und administrativ-organisatorische Abwicklung von
Malnahmen zur Qualifizierung, Rekrutierung und von

Stellenbesetzungsverfahren mit mittlerem Schwierigkeitsgrad

02/2022 —08/2023 Bliroassistentin, Traveldesign, Traunstein, Deutschland
e Kommunikation mit lateinamerikanischen und afrikanischen Hotels
e Unterstiitzung mit Buchhaltung

08/2021 -10/2021 Praktikum als Aushilfe, Education Frist EF, Minchen, Deutschland

05/2018 — 07/2019 zweisprachige Assistentin, Global Exchange International, Bogotd, D.C., Kolumbien
e Beratung fir Au-Pair Madchen in Kolumbien
e Beratung fir die Firmen in den USA

Kenntnisse MS Office: Sehr gute Kenntnisse; Access, SAP: Grundkenntnisse

Sprachen Spanisch (Muttersprache), Deutsch (gutes B2), Englisch (verhandlungssicher)

Warum mochte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen? Mein Traum ist es als Fachkraft im
Personalwesen zu arbeiten. Da mir Personalarbeit am Herzen liegt und ich darliber hinaus grundsatzlich
gerne Wissen und Erfahrung austauschen mochte, habe ich groRe Motivation an dem Programm
teilzunehmen und eine Strategie flir meine beruflichen Weg zu entwickeln.

Das Projekt ,,Die Mentoring-Partnerschaft Miinchen (Mentoring PLUS)” des Regionalen Integrationsnetzwerkes MigraNet plus Region Miinchen wird im
Rahmen des Férderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Europaische Union tber
den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.

Gefordert durch: Administriert durch: In Kooperation mit:
% Bundesministerium T % Bundesamt * Bundesministerium Bundesagentur
% fidr Arbeit und Soziales i > | fir Migration “x> | firBildung fiir Arbeit
e und Fliichtlinge und Forschung

Kofinanziert von der
Europidischen Union



Das Projekt [Doppelklick hier und Name des Projekts einfligen] des Regionalen Integrationsnetzwerkes MigraNet plus Region Miinchen wird im Rahmen
des Forderprogramms 1Q - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Européische Union tber den
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fir Migration und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.

Gefordert durch: Administriert durch: In Kooperation mit:
* Bundesministerium s * Bundesamt % Bundesministerium Bundesagentur
fiir Arbeit und Soziales Pl fiir Migration fiir Bildung fiir Arbeit
S und Fliichtlinge und Forschung
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