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Datensystemanalystin und Projektmanagerin  
aus der Ukraine 

 
Studium / Weiterbildungen 
 
09/2007 – 06/2008  Nationaluniversität für Radioelektronik, Charkiw Stadt, Ukraine   

Abschluss: Diplom (Magister) in Computer Systems Analyst. 
Schwerpunkte: Datenanalyse und -verarbeitung, Softwareentwicklung und -architektur. 

09/2003 – 06/2007  Nationaluniversität für Radioelektronik, Charkiw Stadt, Ukraine  
Abschluss: Diplom (Bachelor) in Information Control Systems and Technologies. 
Schwerpunkte: Datenbankmanagement und Business Intelligence, Cloud Computing 
und Virtualisierung. 

Berufserfahrung 
08/2017 – 12/2019  Assistentin des Präsidenten des Verwaltungsrats, Eurowindow Holding, Moskau, 

Russland (russisch-vietnamesisches Geschäfts- und Kulturzentrum) 

• Koordinierung und Überwachung der strategischen Entwicklung des Projekts in der 
Russischen Föderation 

• Prüfung von Managementberichten sowie Beratung zur Steigerung der Arbeitseffizienz 
09/2012 – 07/2014 Projekt Managerin, Handelshaus Belarus-Viet, Hanoi, Vietnam  

• Planung und Koordination von Handelsprojekten zwischen Vietnam und Belarus 

• Unterstützung von Unternehmen beim Aufbau von Geschäfts- und 
Investitionsbeziehungen im In- und Ausland 

12/2011 – 08/2012 Assistenz der Geschäftsleitung, Wella (P&G) GmbH, Hanoi, Vietnam 

• Verwaltung der Lieferkette im Einklang mit regionalen Standards und Verkaufsplänen 

• Planung jährlicher Marketing-, Kundenbetreuungsprogramme und 
Kundenschulungsseminare 

01/2010 – 11/2011 Assistenz der Geschäftsleitung, Fifth Ocean GmbH, Moskau, Russland 
• Erstellung und Bearbeitung von Aufzeichnungen, Dokumenten und Unterlagen 
• Koordinieren mit den Abteilungsleitern, Erstellung von Arbeitsabläufen für Abteilungen 

01/2007 – 12/2009 Assistenz der kaufmännischen Leitung, Technocom (VinGroup), Charkiw, Ukraine 
• Proaktive Unterstützung der Verkaufsleitung; administrativ und organisatorisch 
• Erstellen und Vorbereiten von Präsentationen, Statistiken und Reportings 

Kenntnisse: IT Kenntnisse – gut; ERP, CRM – gut; Einzelhandels App – Gut; MS Office: Sehr gute Kenntnisse 

Sprachen: Russisch (Muttersprache), Vietnamesisch (Muttersprache), Deutsch (B2), Englisch (B2), 
 
Warum möchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen? 
Ich habe umfangreiche Erfahrungen als Führungskraft und als Teammitglied in den Bereichen Projektmanagement 
und Projektmanagerin gesammelt. Mein Ziel ist es, meine Möglichkeiten auf dem deutschen Arbeitsmarkt 
realistisch einzuschätzen und eine passende Bewerbungsstrategie zu entwickeln. 
Mein besonderes Interesse gilt dem Bereich Projektmanagement. Zunächst möchte ich jedoch ein Traineeship 
„Learning on the job“ absolvieren, um zu verstehen, ob und wie ich als Projektmanagerin arbeiten kann. 



 

 

    
 

Das Projekt [Doppelklick hier und Name des Projekts einfügen] des Regionalen Integrationsnetzwerkes MigraNet plus Region München wird im Rahmen 
des Förderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und die Europäische Union über den 
Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das 
Bundesministerium für Bildung und Forschung und die Bundesagentur für Arbeit.  

 

Förderprogramm IQ – Integration durch Qualifizierung                                www.netzwerk-iq.de

Selbstverständlich bin ich bereit, mich weiterzubilden, sofern dies erforderlich ist. Darüber hinaus bin ich jedoch 
auch für andere interessante Aufgaben offen. 


