39. Maschinenbaungenieur aus Kroatien

Studium und Weiterbildungen

e Master Maschinenbau, Universitat, Kroatien
Schwerpunkt: Industriemanagement

e Bachelor Maschinenbau, Universitat, Kroatien
Schwerpunkt: Mechatronik, Robotik und Automatisierung

Berufserfahrung: 3 Jahre

e SPS-Programmierer — IT-Unternehmen, Deutschland
Konfiguration und Anpassung von Programmen anhand von Kundenwiinschen

e Automatisierungsingenieur —Technologiedienstleistungen, Kroatien und Deutschland
Konfiguration des Siemens-Programms; Unterstiitzung verschiedener Systeme (u.a.
Bewegungssysteme, Scherenhubtische, Drehtische, Hubtische, Kreuzketten); Einrichtung und
Betrieb von HMI-Systemen im manuellen und automatischen Modus; Fehlerbehebung sowie
Diagnose von Fehlern; Untersuchung von Input, Output und Sensoren

e Vollzeitpraktikum, Technischer Support des Projektleiters — Elektrounternehmen, Kroatien
Erarbeitung von technischen Lésungen im B2B-Bereich, Erstellen von Angeboten flr Handler,
Testen der Funktionalitdt von Geraten, AnschlieBen und Testung von BUS-Systemen, Erstellen von
Prasentationen, Beschaffung und Verfolgung von Waren, Unterstiitzung der Marketingabteilung

e Vollzeitpraktikum, Technischer Support — Technologiekonzern, Kroatien
Tatigkeit in der B2B-Abteilung, Beschaffung und Uberwachung von Waren (u.a. Dichtungen, Rohre,
Elektroden, Heizungen), Erstellen von Angeboten und Verkdufe fir Kund*innen, Technische
Unterstitzung fir Handler und Kund*innen

IT-Kenntnisse: CATIA, AutoCAD, SolidWorks, Siemens TiaPortal, LOGO!Softp, SQL, SAP, MS Office
Sprachkenntnisse: Kroatisch (Muttersprache), Englisch (C1), Deutsch (B1/B2)

Warum mochte ich an der Mentoring-Partnerschaft teiinehmen?

Mithilfe der Mentoring-Partnerschaft méchte ich meinen beruflichen Einstieg als Maschinenbauingenieur in
Deutschland ebnen. Besonders interessant ist flir mich die Bereiche operative Exzellenz sowie technische
Automatisierung. Dabei interessieren mich auch, welche Moglichkeiten ich habe, mich selbststandig zu
machen. Ich méchte auch meine Fachsprache verbessern und wiinsche mir Unterstiitzung bei Bewerbungen.
Auch winsche ich mit einen Austausch lGiber den Ausbau meines Netzwerks und professionelles Auftreten.

Das Projekt Mentoring-Partnerschaft Siidostbayern wird im Rahmen des Férderprogramms 1Q - Integration durch Qualifizierung durch das Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales und die Europaische Union tiber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fiir Migration
und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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