17. RPA- und Web Developer aus Italien

Zertifikate und Weiterbildungen

Weiterbildung Skills Development and Training Programm, Institut, Online
Schwerpunkte: Grundlagen des Networking und der Sicherheit, Pyhton-Programmierung (Basic)

Weiterbildung Web- und Softwareentwicklung (Fullstack Webentwickler MERN Technology),
Institut, Online
Schwerpunkte: HTML 5, CSS 3, Programmiersprachen | - V

Berufserfahrung: 2 Jahre

Intelligenter Automatisierungsingenieur — Automatisierungsunternehmen, Deutschland
Implementierung und Entwicklung von End-to-End Automatisierungsprozessen mithilfe von
UiPath Technologien; Zusammenarbeit mit Geschaftskund*innen, IT-Teams und Manager*innen
zur Sicherstellung der erfolgreichen Durchfihrung der Auftrage; Entwicklung und
Aufrechterhaltung von UiPath Arbeitsabldufen, um repetitive Aufgaben zu automatisieren und
operative Effizienz zu verbessern; Erstellung und Dokumentation der Prozessdokumentation und
der Kundenbeschreibungen; Uberpriifung der RPA-Bots zur Validierung der Funktionalitat

IT-Kenntnisse: UiPath, HTML, CSS, Java Script, AWS — Cloud Practitioner (zertifiziert)

Sprachkenntnisse: Italienisch und Arabisch (Muttersprache), Englisch (C1), Franzésisch (C1), Deutsch (B1/B2)

Warum mochte ich an der Mentoring-Partnerschaft teiinehmen?

Mithilfe der Mentoring-Partnerschaft mochte ich gerne meine Karriere fiir den Einstieg als RPA- bzw. Web

Developer in Deutschland planen. Dafiir wiinsche ich mir Unterstiitzung bei der Uberarbeitung meiner

Bewerbungsunterlagen: wie kann ich meinen Lebenslauf fiir den deutschen Arbeitsmarkt anpassen? Wie

formuliere ich erfolgreich ein Anschreiben? Ich moéchte mich auferdem auf Vorstellungsgesprache

vorbereiten und dafir die richtigen Begriffe zur Beschreibung meiner Erfahrung nutzen. Mich interessiert

auch die Kommunikation im Beruf: wie schreibe ich eine professionelle E-Mail in Deutschland? Wie fihre ich

ein professionelles Telefonat? Wie sieht die Arbeitskultur in einem IT-Unternehmen in Deutschland aus? Ich

kann mir auch vorstellen mit einem Praktikum oder einer Hospitation sowie mit einer unbezahlten

Mitwirkung bei einem Projekt zu starten.

Das Projekt Mentoring-Partnerschaft Siidostbayern wird im Rahmen des Férderprogramms 1Q - Integration durch Qualifizierung durch das Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales und die Europaische Union iber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fiir Migration
und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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