8. Juristin aus der Ukraine

Studium und Weiterbildungen

Master Rechtswissenschaften, Universitat, Ukraine

Berufserfahrung: 17 Jahre

Blroverwaltung — Schule, Deutschland

Organisation der Arbeitsabldufe des Schulpersonals, Gewahrleistung einer effizienten Planung und
Aufgabenzuweisung des Schulpersonals, Bearbeitung von der Post und Dokumenten,
Koordinierung der Kommunikation zwischen Schulpersonal und Eltern

Hauptinspektorin in der Kriminalpolizei — Polizeiprasidium, Ukraine

Verantwortung fir die MalRnahmen zu Vorbeugung und Aufdeckung von Straftaten von
Minderjahrigen, Koordinierung und Suche nach vermissten Minderjahrigen, Organisation von
praventiven MaBnahmen fiir Gewalt gegen und Missbrauch von Minderjahrigen

Hauptinspektorin in der Passabteilung — Polizeiprasidium, Ukraine

Uberpriifung der RechtmaRigkeit des Aufenthaltsstatus von Migrant*innen, Protokollierung und
Bearbeitung von rechtlichen VerstéBen durch Migrant*innen, Einleitung von Verfahren gegen
irregulare Migration, Vertretung der staatlichen Interessen vor Gericht, Bearbeitung von
Passangelegenheiten (z.B. Passausstellungen, Wohnortregistrierungen)

HR-Managerin — Polizei, Ukraine
Prifung der Unterlagen fiir die Zulassung zur Polizei, Vorbereitung der Unterlagen fir die
Ernennung und Versetzung sowie die Zuweisung von Dienstgraden

IT-Kenntnisse: MS-Office

Sprachkenntnisse: Ukrainisch (Muttersprache), Russisich (C2), Deutsch (B1)

Warum moéchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen?

Mithilfe der Mentoring-Partnerschaft mochte ich mich gerne liber meine Erfahrungen austauschen und

Uberlegen, inwiefern ich sie fiir die Tatigkeit in einem Biiro bzw. in einer Verwaltungstatigkeit nutzen kann.

Ich mochte dafiir gerne gemeinsam meine Karriere planen. Auch eine Umschulung oder Ausbildung kann ich

mir daflir gut vorstellen. Es ist fir mich auch eine Idee, mit einem Praktikum einen Einstieg zu finden und

mich zu orientieren. Zudem wiinsche ich mit Unterstlitzung mit meinen Bewerbungsunterlagen: Wie kann

Das Projekt Mentoring-Partnerschaft Siidostbayern wird im Rahmen des Férderprogramms 1Q - Integration durch Qualifizierung durch das Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales und die Europaische Union iber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert und vom Bundesamt fiir Migration
und Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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ich meinen Lebenslauf verbessern? Wie finde ich eine geeignete Stelle? Wie kann ich mich auf ein
Vorstellungsgesprach vorbereiten?

Das Projekt [Doppelklick hier und Name des Projekts einfiigen] wird im Rahmen des Forderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das
Bundesministerium flr Arbeit und Soziales und die Europaische Union tiber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fur
Migration und Flichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fiir Arbeit.
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