Okonomin und Managerin aus der Ukraine

Studium und Weiterbildungen:

e Fortbildung Lohnbuchhaltung, Online-Akademie fiir Buchhaltung und Personal (Mannheim) (04.2024
—07.2024)

e Berufssprachkurs B2, Deutsche Angestellten-Akademie in Passau (01.2024 —06.2024)

e Kurs ,Deutsch als Fremdsprache B2-C1“, Universitdt Passau (10.2023 — 03.2024)

e Masterabschluss in Fachrichtung , Wirtschaft”, Berufsbildungsprogramm ,Offizielle Statistik”“,
Nationale Akademie fiir Statistik, Rechnungswesen und Audit in Kiew, Ukraine (02.2018 —03.2020)

e Bachelor Wirtschaftswissenschaften in ,Management soziokultureller Aktivitaten”, Universitat fur
Kultur und Kiinste in Mykolaiv, Ukraine (09.2001 — 07.2006)

Berufserfahrung:
e Hauptabteilung des Staatlichen Steuerdienstes in der Region Mykolaiv, Ukraine (05.2021 — 02.2023)

e Leiterin des Sektors fur Informationsinteraktion
e Hauptabteilung fir Statistik in der Region Mykolaiv, Ukraine (12.2006 — 05.2021)

e Leiterin der Abteilung fiir Sammlung, Eingabe und Kontrolle statistischer Beobachtungen
e Leiterin der Abteilung fiir Interaktion mit Nutzern und Befragten, Verbreitung statistischer
Informationen sowie Kommunikation mit den Medien und der Offentlichkeit
e Leiterin der Abteilung fir Arbeitsmarktstatistik
e Fachdkonomin in der Abteilung fiir Statistik der Sozial- und Arbeitsbeziehungen
¢ Leader-Credit LLC, Ukraine (07.2006 — 11.2006)

e Kreditinspektorin

IT-Kenntnisse: Microsoft Office, SPSS, SAP, SQL, DATEV (aktuell in Weiterbildung)
Sprachkenntnisse: Ukrainisch und Russisch (Muttersprache), Deutsch (C1), Englisch (Grundkenntnisse)

Warum méchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen?

Ich betrachte dieses Programm als einmalige Chance fiir einen erfolgreichen Berufseinstieg in
Deutschland. Mit Hilfe erfahrener Mentoren kann ich meine beruflichen Ziele schneller erreichen und
Schwierigkeiten bei der Arbeitssuche vermeiden. Da ich Uber langjahrige Erfahrung in Behorden verfiige,
mochte ich mich weiterhin im kaufmannischen Bereich entwickeln. Ich kénnte mir auch eine Zukunft als
Buchhalterin oder Bliroangestellte vorstellen, vor allem, weil ich gerade eine Fortbildung als Buchhalterin
angefangen habe und die Kenntnisse in der Praxis anwenden méchte. Ich bin bereit, mich weiterzubilden,
um mich besser in den Arbeitsmarkt zu integrieren.

Die Mentoring-Partnerschaft wird im Rahmen des Férderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales und die Europdische Union tber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fir Migration und Fluchtlinge
administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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