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      Arzt aus Syrien 
 

Studium und Weiterbildungen:  

• Fachsprachenprüfung bestanden, Bayerische Landesärztekammer (02/2024) 

• Deutschkurs B2-C1, Berufsakademie Passau (09/2023 – 02/2024) 

• Zertifikat des syrischen Fachgremiums für Kardiologie und Angiologie; ausgestellt von der Syrischen 

Anstalt für medizinische Spezialisierungen, Notendurchschnitt: 79,5% (04/2020) 

• Absolvierung des ersten Teils der Prüfung für das Erlangen des syrischen Fachgremiums, 

Notendurchschnitt: 77% (01/2016) 

• Bachelor an der Medizinfakultät der Universität Al-Furat/Syrien, Notendurchschnitt: 81,46%, mit 

bestandener Einheitlicher nationaler Medizinprüfung (2008 - 2014) 

 

Berufserfahrung:  

• Kardiologe, Syrisch-Arabischer Roter Halbmond, (12/ 2020 – 05/ 2023) 
Hauptaufgaben: Diagnose und Therapie von Herz- und Gefäßerkrankungen, Durchführung von 
Früherkennungsuntersuchungen 

• Arzt für Allgemeine Innere Medizin, Medizinisches Wohlfahrtszentrum Alnour, Damaskus, (2016 – 
2018) 

• Assistenzarzt, Privates Krankenhaus Omayya, Damaskus, (2016 – 2018) 

• Training in Allgemeiner Innerer Medizin, Krankenhaus Damaskus (2017- 2019) 

• Assistenzarzt, Privates Krankenhaus Almahaini, Damaskus, (2016) 

IT-Kenntnisse: Microsoft Office 

Sprachkenntnisse: Arabisch (Muttersprache), Deutsch (C1; Fachsprachenprüfung), Englisch (B1). 

 

Warum möchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen? 

Deutschland bietet großartige Möglichkeiten, aber ich erkenne auch, dass der Übergang in ein neues 

Gesundheitssystem und eine neue Arbeitskultur nicht ohne Unterstützung gemeistert werden kann. Aus 

diesem Grund bin ich auf der Suche nach Möglichkeiten, mich zu vernetzen, zu lernen und mich 

weiterzuentwickeln. Ich freue mich darauf, einem erfahrenen Mentor oder einer erfahrenen Mentorin zu 

begegnen, die mir helfen können, mich in meinem neuen beruflichen Umfeld zurechtzufinden und eine 

passende Arbeitsstelle zu finden. Besonders interessiere ich mich für Allgemeinmedizin, Kardiologie und 

Onkologie, aber ich bin auch für andere Bereiche offen. 


