
 

 

    
 

Das Projekt Mentoring-Partnerschaft Südostbayern wird im Rahmen des Förderprogramms „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ durch das Bundesministerium für 
Arbeit und Soziales und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge 
administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium für Bildung und Forschung und die Bundesagentur für Arbeit. 

 

37. Juristin aus Rumänien 
 

Studium  

• Diplom-Juristin, Universität, Rumänien 

Schwerpunkte: Arbeitsrecht, Handelsrecht/ Verwaltungsrecht 
 

Berufserfahrung: 23 Jahre 

• Mitarbeiterin Personalmanagement – Personalvermittlung, Deutschland 

Firmenrecherchen, Erstellung von Bewerberprofilen, Klärung von Mitarbeiterrückfragen, Einsatzkoordination 

• Rechtsberaterin – städtisches Wasserversorgungs- und Entsorgungsunternehmen; Lebensmittelproduzent; 
Transportunternehmen; Industriemarkenregisterunternehmen, Rumänien 

Formulierung von Klageschriften und Rechtsgutachten in den Bereichen Zivil-, Handels-, Arbeits-, Straf-, 
Verkehrs- und Verwaltungsrecht 
(Eigentumsfeststellung und Abbau von Eigentumsrechten; Eintreibung von Forderungen des Unternehmens bis 
zur einschließlich erzwungenen Ausführung und sonstige dem Handelsrechts unterliegenden Streitigkeiten, 
Formulierung von interne Rechtsakten und Erstellung von internen rechtlichen Verfahren nach der 
Betriebsverfassung, Formulierung von Klageschriften und Rechtsgutachten in Fällen, in denen Abmahnungen 
und Kündigungen des Arbeitsverhältnisses angefochten worden waren; Betrug, Diebstahl, Formulierung von 
Klageschriften und Rechtsgutachten in Fällen, in denen Niederschriften von Ordnungswidrigkeit angefochten 
worden waren);  
Vertretung der Unternehmen vor Gericht und anderen Behörden;  
Bearbeitung zahlreicher arbeitsrechtlicher Fälle unter Beachtung der betrieblichen Mitbestimmung;  
Erstellung und Überprüfung von Handelsverträgen; Handelsregisteranmeldung und -abmeldung sowie 
Eintragung von Änderungen und Löschungen im Handelsregister 

 

 
Digitale Kompetenzen: Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) 
 

Sprachkenntnisse: Rumänisch (Muttersprache), Deutsch (B2), Englisch (B1) 
 

 

Warum möchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen? 

Von der Teilnahme an der Mentoring-Partnerschaft erhoffe ich mir eine professionelle Begleitung, um meine 
erworbenen Kenntnisse und Fähigkeiten an einem geeigneten Arbeitsplatz einzusetzen. Insbesondere wünsche 
ich mir Unterstützung beim Wissens- und Erfahrungstransfer, der Reflexion meiner Stärken und Kompetenzen 
sowie bei der Berufs- und Karriereplanung. Über motivierende Zusprache, Hilfe bei der Anpassung von 
Bewerbungsunterlagen, das Üben von Vorstellungsgesprächen sowie die Einführung in Netzwerke würde ich 
mich zusätzlich freuen. Gerne möchte ich mich beruflich und persönlich weiterentwickeln und mein Wissen 
durch eine Weiterbildung im deutschen Personalwesen und Arbeitsrecht erweitern. 


