Betriebswirtin aus Serbien

Studium / Weiterbildungen

,Belgrad Business School”, College fiir professionelle Studien, Serbien (2001-2008)
Abschluss: Betriebswirt fir Marketing und Verkauf

e  Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften und Bankwesen, Belgrad (2011-2014)
Abschluss: Bachelor in Wirtschaftswissenschaften
Berufserfahrung
e KEY EXPERT FUR METHODOLOGIE, IMPLEMENTIERUNG UND UNTERSTUTZUNG

“Omni Group Business Solution d.0.0.” in Belgrad, Abteilung von ICS LLC USA (02/2021 - 12/2022)
Projekt von Amt fiir IT und E-Government, Republik Serbien
“Analyse von transformierenden Diensten fur Birger”

o Erfassung und Bewertung von Daten durch Matrixmodelle

o Uberpriifung von Ergebnissen in der Abteilung und Projektarbeit

PROJEKTMANAGER Zentrum fiir Bildung, Investitionen und nachhaltige Entwicklung "REFORMER" in
Belgrad (10/2016 — 12/2022)

o Bildung und Beratung in Organisation und Unternehmen
o Analyse interner Prozesse, Aktivitaten und Ablaufe
o Organisation von Seminaren, Konferenzen, Diskussionen

PROJEKT-ASSISTENZ Nationale Privatisierungsagentur, Belgrad, Serbien (11/2007 — /2016)
o Vorbereitung und Durchfiihrung von Privatisierungen

o Durchfiihrung von Projektarbeit und Statistik von Unternehmen
o Datenbankoptimierung
Eigentimer und Direktor der Beratungsagentur ,, Conspirit Belgrade” (2018-2023)
Entwicklung effektiver Losungen fir die Herausforderungen staatlicher und 6ffentlicher Institutionen.

Kenntnisse MS Office: Sehr gut
Sprachen Serbisch (Muttersprache), Deutsch B2, Englisch (flieBend)

Warum moéchte ich an der Mentoring-Partnerschaft teilnehmen?

Ich mochte mithilfe des Mentorings den richtigen Weg in den deutschen Arbeitsmarkt zu finden. Nach tber

10 Jahren Mitarbeit in unterschiedlichen Projekten mochte ich mich beruflich auf Change-Management fokussieren

und spezialisieren. Ich interessiere mich besonders fiir die Digitalisierung der 6ffentlichen Verwaltung. Ein Mentor

aus dieser Branche ware fiir mich eine groRRe Hilfe. AuBerdem bendtige ich wegen des groRen Angebots an

fachlichen Weiterbildungen Hilfestellung bei der Auswahl des passenden, akkreditierten Trainings.

Das Projekt ,Die Mentoring-Partnerschaft Miinchen” wird im Rahmen des Férderprogramms ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ durch das
Bundesministerium fuir Arbeit und Soziales und die Europdische Union tber den Européischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom
Bundesamt flr Migration und Flichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung und
die Bundesagentur fir Arbeit.
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